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1304.

Na osnovu ¢lana 41a stav 6 i ¢lana 177 stav 1 tacka 4 Zakona o osiguranju ("SI. list RCG", br. 78/06, 19/07, "SI.
list Crne Gore", br. 53/09, 73/10, 40/11, 45/12, 6/13, 55/16), Savjet Agencije za nadzor osiguranja, na 229. sjednici
od 29. 09. 2017. godine, donio je

PRAVILNIK
O BLIZIM USLOVIMA ZA PRENOS POSLOVA DRUSTAVA ZA OSIGURANJE

("'Sluzbeni list Crne Gore", br. 063/17 od 04.10.2017)

Clan 1

Ovim pravilnikom se blize ureduju uslovi za prenos poslova ili dijela poslova drustva za osiguranje, odnosno
drustva za reosiguranje (u daljem tekstu: drustvo), kao i sadrzina dokumentacije koje je drustvo duzno da dostavi
Agenciji za nadzor osiguranja (u daljem tekstu: Agencija) u postupku prenosa poslova ili djelova poslova na drugo
lice.

Clan 2

Poslom ili dijelom posla, u smislu ovog pravilnika (u daljem tekstu: posao), smatra se kriti¢na ili vazna funkcija,
aktivnost ili poslovni proces u drustvu ¢ijim iskljucenjem bi drustvo bilo onemoguceno adekvatno da pruza usluge
osiguranicima, odnosno korisnicima osiguranja.

Clan 3

Drustvo koje namjerava da prenese posao na drugo lice duzno je da najkasnije 60 dana prije zakljucenja
ugovora o prenosu poslova, o tome obavijesti Agenciju i dostavi dokumentaciju iz ¢lana 7 ovog pravilnika.

Drustvo je duzno da obavijesti Agenciju o zakljuCenim ugovorima o prenosu poslova i o svakoj promjeni
ugovora 1 njegovom prestanku, dostavljanjem kopije tog ugovora odnosno aneksa ugovora ili odgovarajuceg
dokaza o raskidu ugovora, u roku od 8 dana od dana njihovog zaklju¢enja.

Clan 4
Drustvo je duzno da prije zakljucenja ugovora o prenosu poslova donese interni akt o prenosu poslova, koji
sadrzi najmanje sljedece:
- identifikaciju poslova koji mogu biti prenijeti na drugo lice shodno odredbama ¢lana 41a Zakona o osiguranju;
- razloge za prenosenje poslova;

- kriterijume za ocjenu sposobnosti lica na kojeg se prenose poslovi (u daljem tekstu: pruzalac usluga) i
kvalifikaciju lica odgovornih za vrSenje prenijetog posla;

- nacin procjene rizika koji mogu nastati prenosom poslova, ocjenjivanja i pracenja rizika povezanih sa
prenosom poslova;

- obaveze i odgovornosti organizacione jedinice ili lica u drustvu koja ¢e vrSiti nadzor i upravljanje prenijetim
poslovima;

- izlaznu strategiju drustva u slu¢aju prijevremenog raskida ugovora o prenosu poslova ili drugih okolnosti koje
mogu dovesti do prestanka vr§enja prenijetih poslova;

- nacin utvrdivanja povezanosti izmedu ugovornih strana i potencijalnog konflikta interesa.

Clan 5
Drustvo je duzno da sa pruzaocem usluge zakljuci ugovor o prenosu poslova, koji mora sadrzati najmanje
sljedece:
- detaljan opis posla koji se prenosi;
- jasno definisana prava, odgovornosti i obaveze ugovornih strana;

- odredivanje odgovornog lica svake strane koje ¢e voditi ra¢una o sprovodenju ugovora i nacina njihove
komunikacije;

- obavezu pruzaoca usluge da poStuje sve vazece propise i regulatorne zahtjeve u Crnoj Gori, kao i primjenjiva
interna akta drustva sa kojim zakljucuje ugovor;

- odredbe kojima se utvrduju finansijski elementi ugovora;
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- obavezu pruzaoca usluge da pravovremeno obavijesti druStvo o promjeni koja bi mogla uticati na kvalitet
obavljanja poslova;

- dovoljno dug otkazni rok koji bi omogucio drustvu da pronade alternativno rjeSenje u slucaja raskida ugovora
od strane pruzaoca usluga;

pravo drusStva na raskid ugovora u sluc¢aju kada utvrdi da bi prava osiguranika, odnosno korisnika osiguranja
mogla biti ugrozena;

odredbe kojima se definiSe nacin zastite povjerljivih podataka, posebno zastite li¢nih podataka u skladu sa
vazeéim zakonom,;

obavezu pruzaoca usluge da omoguci adekvatan i pravovremen pristup informacijama koje se odnose na
prenijete poslove, a koje omogucavaju pracenje i nadzor nad sprovodenjem prenijetog posla od strane
drustva, spoljnjeg revizora i regulatornog organa;

pravo drustva da blagovremeno dobije sve relevantne informacije vezane za prenijeti posao koje mu
omogucavaju da prati kvalitet sprovodenja prenijetog posla, kao i pravo da daje smjernice i pojedinacne
upute pruzaocu usluge vezano za obavljanje prenijetog posla;

- obavezu pruzaoca usluge da pravovremeno i adekvatno dostavi Agenciji trazene informacije u dijelu prenijetih
poslova;

- izlaznu strategiju kojom se obezbjeduje da prekid ugovora o prenijetom poslu ili druge okolnosti ne uti¢u bitno
na kvalitet obavljanja prenijetog posla;

- po potrebi, uslove pod kojima pruzalac usluge moze prenijeti posao koji mu je prethodno prenijet od drustva,
drugom licu pod uslovom pune odgovornosti za poslove koje je prenio na drugo lice.

Clan 6

Zaposleno lice u drustvu, koje je zaduzeno za sprovodenje nadzora nad izvrSavanjem prenijetog posla i
ostvarenim rezultatima pruzaoca usluge u dijelu prenijetog posla, treba da posjeduje strucne kvalifikacije, znanje,
dobar ugled i integritet (poslovni ugled), koji mu omogucavaju da na pouzdan nacin prati izvrSavanje posla i
rezultate pruzaoca usluge u dijelu prenijetog posla.

Clan 7

Drustvo je duzno da Agenciji dostavi sljedec¢u dokumentaciju, kojom se utvrduje postojanje uslova za prenos
poslova na pruzaoca usluge:

- interni akt u vezi sa prenosom poslova iz ¢lana 4 ovog pravilnika;
- nacrt ugovora o prenosu poslova koji je sacinjen u skladu sa ¢lanom 5 ovog pravilnika;

- osnovne podatke o pruzaocu usluge: ime i prezime, adresu prebivaliSta za fizicko lice ili naziv i adresu za
pravno lice;

- podatke o zaposlenima kod pruzaoca usluge koji ¢e biti odgovorni za izvr§enje prenijetog posla uz informacije
koje uvjeravaju da je zaposleni dovoljno stru¢an, pouzdan i kvalifikovan da odgovori tom zahtjevu;

- spisak lica povezanih sa drustvom i pruZzaocem usluga u smislu ¢lana 24 Zakona o osiguranju;

- podatke o licu zaposlenom u drustvu, koji ¢e biti odgovorno za pracenje izvrSavanja prenijetih poslova i
odrzavanje ugovornog odnosa sa pruzaocem usluga uz informacije koje uvjeravaju da je zaposleni dovoljno
strucan, pouzdan i kvalifikovan da odgovori tom zahtjevu;

- detaljan opis tehnickih i organizacionih rjeSenja, koja ¢e omoguciti adekvatno obavljanje prenijetih poslova od
strane pruzaoca usluge, sa dijagramom toka procesa;
- izjavu drustva da prenos poslova ne¢e dovesti do sukoba interesa.

Osim dokumentacije iz stava 1 ovog ¢lana, Agencija moze traziti i drugu dokumentaciju koju ocijeni potrebnom
za procjenu ispunjenosti uslova za prenos poslova.

Clan 8

Ukoliko pruzalac usluge nije pod nadzorom nadleznog nadzornog tijela, drustvo je duzno da Agenciji dostavi
dokaz da je pruzanje predmetne usluge osnovna ili pretezna djelatnost za koju je pruzalac usluge registrovan i
referentnu listu klijenata kojima pruza usluge ili je pruzao usluge.

Clan 9

Drustvo je duzno da poslovanje uskladi sa ovim pravilnikom u roku od godinu dana od dana stupanja na snagu
ovog pravilnika.
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Drustvo je duzno da obavijesti Agenciju o svim prenijetim poslovima i dostavi dokumentaciju iz ¢lana 7 ovog
pravilnika u roku iz stava 1 ovog ¢lana.

Clan 10
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u Sluzbenom listu Crne Gore.
Broj: 01-963/6-17
Podgorica, 29. 09. 2017. godine
Predsjednik Savjeta,
Branko Vujovié, s.r.
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